
 

 

 

Informativa sul trattamento dei dati personali dei candidati ai sensi degli artt.13 e 14 del Regolamento EU 2016/679 

 

Titolare del trattamento 

Il Titolare del trattamento è Number One Srl che detiene e tratta dati personali tutelati dal Regolamento EU 2016/679 secondo 

i principi di correttezza, liceità e trasparenza e di tutela della Sua riservatezza e dei Suoi diritti. 

 

Dati trattati 

I dati che verranno trattati sono: 

• Dati personali di soggetti interessati all’inserimento nell’organico aziendale (nominativo e dati anagrafici; indirizzo 

di residenza; indirizzo e-mail; numero di telefono; titoli di studio ed esperienze formative; precedenti esperienze 

professionali; competenze; eventuale appartenenza a categorie protette) 

 

Finalità e basi giuridiche 

I Suoi dati verranno trattati per finalità connesse a misure precontrattuali, riguardanti la valutazione e selezione del personale 

al fine di instaurare un eventuale rapporto di lavoro 

 

La base giuridica posta a fondamento del trattamento e della relativa finalità è l’esecuzione di misure precontrattuali ex art 6 

lett b) del GDPR. 

 

Il trattamento di tali dati è necessario per la corretta gestione della procedura di selezione e dell’eventuale assunzione, di 

conseguenza il loro conferimento è obbligatorio per l’attuazione delle finalità di cui sopra. L’eventuale non comunicazione o 

comunicazione errata di tali dati può essere causa di impossibilità di una corretta valutazione del candidato da parte del Titolare 

e di garantire la congruità del trattamento stesso. 

 

Modalità di trattamento 

I Suoi dati personali saranno trattati tramite strumenti elettronici e non saranno oggetto di decisioni automatizzate. 

Il trattamento dei Suoi dati personali avviene nel rispetto delle modalità di cui agli artt 6 e 32 del GDPR tramite adozione di 

adeguate misure di sicurezza. 

 

Comunicazione e diffusione 

I Suoi dati non verranno diffusi in alcun modo, ma sono oggetto di comunicazione esclusiva a soggetti (responsabili esterni 

debitamente nominati) per quanto attiene la gestione dell’infrastruttura IT del Titolare e l’erogazione dei servizi di posta 

elettronica. 

In ogni caso i dati saranno trattati esclusivamente da personale autorizzato dal Titolare. 

 

Conservazione 

I Suoi dati saranno conservati per il tempo necessario alla conclusione del processo di selezione e valutazione. In caso di esito 

negativo il Titolare conserverà tali dati per un periodo non superiore a 12 mesi per eventuali future selezioni. 

 

Esercizio dei diritti 

Lei può sempre esercitare i diritti previsti dal GDPR agli artt da 15 al 22, ossia diritto all’accesso, diritto di rettifica,  diritto di 

cancellazione, diritto di limitazione, diritto alla portabilità e diritto di opposizione. 

Per l’esercizio dei diritti può inviare una richiesta a mailbox@number-one.it inserendo come oggetto “GDPR esercizio dei 

diritti” a seguito della quale verrà contattato il prima possibile (è comunque entro 30 giorni) in risposta alla sua richiesta. 

 

Qualora ritenga che il trattamento dei Suoi dati personali sia contrario alla normativa vigente può sempre proporre reclamo al 

Garante per la protezione dei dati personali, ai sensi dell’art 77 GDPR. 

 

 


